PROJEKT DO KONSULTACJI

Zalacznik

Program wspoélpracy Gminy Zelow
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok

WSTEP

Obowigzek uchwalenia Programu Wspétpracy Gminy Zeléw z organizacjami
pozarzagdowymi wynika z ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2020 r., poz. 713) i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057, z 2021 r. poz. 1038, poz. 1243 i poz. 1535).

W dziataniach na rzecz zaspokajania potrzeb spolecznych niezwykle istotnymi
partnerami samorzadu sg organizacje pozarzadowe, ktore na terenie Gminy Zelow stanowig
ogromny spoleczny potencjal. W celu ulatwienia wspdlpracy i dialogu organizacji
pozarzadowych z samorzadem oraz wprowadzenia czytelnych i jednolitych dla wszystkich
podmiotow kryteriéw 1 warunkéw wspoldzialania na terenie Gminy Zelow zostal stworzony
,,Program wspolpracy Gminy Zelow z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok”.

Program wspotpracy Gminy Zeléw z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego okresla formy, zasady i zakres
wspolpracy, a takze priorytety zadan publicznych, ktérych realizacja zwigzana bedzie
z udzielaniem pomocy publicznej.

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w Programie jest mowa o :
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2021 r. poz. 1038,
poz. 1243 i poz. 1535);
2) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zelow;
4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ roczny Program wspdlpracy Gminy Zelow
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na 2022 rok.
Program obejmuje wspotprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz
mieszkancéw Gminy.

Rozdzial I1. Cel gléwny i cele szczegolowe programu

Gléwnym celem Programu jest zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy, budowanie
partnerstwa i umacnianie wspotpracy pomiedzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi. Cel
ten realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegotowe:




1) umacnianie w spolecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwdj lokalnego
srodowiska;

2) poprawe jako$ci zycia wspOtmieszkancoéw poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
mieszkancow gminy;

3) wzmocnienie skutecznosci i efektywnosci wykonywania zadan publicznych;

4) integracje podmiotéw realizujacych zadania publiczne;

5) stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i podejmowania dziatan na rzecz
spotecznosci lokalnych lub ogétu mieszkancow;

6) promocje dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i ich osiagnig¢.

Rozdzial II1. Zasady wspélpracy

Wspbtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera¢ si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci stron — Gmina respektujac odrebnos¢ i suwerennos¢
organizacji pozarzadowych, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych
i w takim zakresie wspotpracuje z tymi organizacjami, a takze wspiera ich dziatalnos¢ oraz
umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslone]
W ustawie;

2) partnerstwa — organizacje pozarzagdowe na zasadach i w formie okreslonej w ustawach,
uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu
sposobéw ich rozwigzania oraz wspétdziataja z organami samorzadu gminnego przy
wykonywaniu zadan publicznych;

3) efektywnosci i uczciwej konkurencji — Gmina przy zlecaniu organizacjom pozarzagdowym
zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania
srodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem
wymogow ustawy o finansach publicznych;

4) jawnoéci — Gmina udostepnia organizacjom pozarzadowym informacje o celach
i priorytetach realizowanych zadafh publicznych oraz $rodkach przeznaczonych na
realizacje zadan publicznych, w ktérych wykonaniu zamierza wspdlpracowaé z tymi
organizacjami.

Rozdzial IV. Zakres przedmiotowy

Zakres przedmiotowy wspotpracy obejmuje:
1) realizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy, w zakresie
odpowiadajgcym zadaniom Gminy;
2) zwiekszanie efektywnosci 1 skutecznosci dziatan  podejmowanych w kierunku
zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy;
3) wspdlne okre$lanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;
4) promocje Gminy jako otwartej na inicjatywy spotecznosci lokalnej.

Rozdzial V. Formy wspolpracy

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi przyjmowac moze nastepujace formy:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatalnosci projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowych tych organizacji oraz projektow rocznego programu wspolpracy
z organizacjami, na zasadach okres§lonych w odrebnej uchwale;




3) udzielania pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych
tematyka wigze si¢ z Programem;
4) organizowania otwartych spotkan informacyjnych jako formy wymiany informacji na
temat podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany do$wiadczen i spostrzezen;
5) udzielania informacji o istnieniu innych Zrédet finansowania;
6) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspotpracujagcym z Gming,
ubiegajgcym sie o dofinansowanie z innych zrédet;
7) obejmowania honorowym patronatem Burmistrza Zelowa inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe;
8) zlecania realizacji zadan publicznych gminy o charakterze lokalnym lub regionalnym
z pominigciem otwartego konkursu ofert w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie;
9) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;
10) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych ustawg, ktére mogg mie¢
formy:
a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Rozdzial VI. Priorytetowe zadania publiczne

Do priorytetowych zadan przeznaczonych do realizacji w okresie obowigzywania

Programu naleza:

1) pomoc spoleczna;

2) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3) ochrona i promocja zdrowia;

4) dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych;

5) dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym;

6) oswiata i edukacja;

7) dziatalno$é na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy;

8) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

9) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

10) turystyka i krajoznawstwo;

11) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym.

Lista zadan wymienionych powyzej informuje partneréw Programu o podstawowych,
priorytetowych kierunkach dziatan w roku 2022. Nie stanowi ona jednak jedynego kryterium
podjecia wspétpracy. Do pozostatych naleza: wiarygodnos¢, wykazana efektywnos¢
i skuteczno$¢ w realizacji zalozonych celéw, rekomendacje od innych wspdtpracujgcych oraz
posiadane zasoby.

Rozdzial VII. Okres realizacji programu
Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 1.
Rozdzial VIII. Sposéb realizacji programu
Realizatorzy programu:

1. Ze strony Gminy podmiotami realizujagcymi program beda:
a) Burmistrz Zelowa, w zakresie:

-_—



- realizacji zatozen polityki spotecznej i finansowej gminy;

- podejmowania decyzji o priorytetach wspdlpracy z organizacjami;

- oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadaf publicznych;
- dysponowania $rodkami budzetowymi;

- powotania Komisji Konkursowej;

- przyznawania dotacji i innych form pomocy w ramach wspotpracy,

b) Referat Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia w zakresie biezacych kontaktow
z organizacjami pozarzgdowymi, udzialu w przygotowywaniu projektu Programu,
przygotowywania i obstugi konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych, w tym
udzielania informacji o sposobie wypelniania ofert w ww. konkursach, upubliczniania
wynikéw konkurséw ofert, sporzadzania umow z organizacjami pozarzadowymi,
ktorych oferty zostaty wybrane do realizacji w konkursach, nadzoru nad realizacjg
zadan publicznych i kontroli wydatkowania dotacji oraz sporzadzania sprawozdan
z realizacji Programu,

¢) Komisja Konkursowa, w zakresie dokonywania oceny ztozonych ofert i sporzadzania
opinii dotyczacej oferty i przedtozenia jej Burmistrzowi Zelowa.

Rozdzial IX. Wysoko$§¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu

1. Gmina realizuje Program w ramach posiadanych na ten cel zaréwno $rodkéw finansowych,
jak i mozliwosci organizacyjnych. Ich wysoko$¢ zostanie ustalona w uchwale budzetowe;
Rady Miejskiej w Zelowie na rok 2022.

2. Na realizacje Programu przewiduje si¢ $rodki finansowe w wysokosci nie mniejszej niz
300 000 zt (stownie: trzysta tysiecy ztotych).

Rozdzial X. Sposéb oceny realizacji programu

1. Przy ocenie realizacji Programu stosuje si¢ nastepujace mierniki:

1) liczbe ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

2) liczbe ztozonych ofert w ramach otwartych konkurséw ofert;

3) liczbe organizacji pozarzadowych, ktére podjely sie we wspdtpracy z Gming realizacji
zadania publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci;

4) wysokos¢ $rodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacj¢ zadan
publicznych;

5) liczbe uméw zawartych przez Gming z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan
publicznych w wyniku konkurséw ofert i trybu uproszczonego;

6) liczbe zawartych uméw na wykonanie inicjatywy lokalnej w danym roku.

2. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji Programu zajmuje si¢ Referat Oswiaty,
Kultury, Sportu i Zdrowia Urzedu Miejskiego w Zelowie.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotuje i przedstawi Burmistrzowi Referat
Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Urzedu Miejskiego w Zelowie.

4. Sprawozdanie z realizacji Programu Burmistrz Zelowa przedstawi Radzie Miejskiej
w Zelowie w terminie do 31 maja kazdego roku.

Rozdzial XI. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
1. Projekt Programu na rok 2022 jest wynikiem dotychczasowych doswiadczen w tworzeniu

i realizacji programow wspolpracy w Gminie.
2. Prace nad przygotowaniem projektu Programu przebiegaty w nastgpujacym porzadku:
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1) opracowanie projektu Programu na 2022 rok przez Referat Oswiaty, Kultury, Sportu
1 Zdrowia;

2) przediozenie projektu Programu Burmistrzowi Zelowa, ktéry zatwierdza go i kieruje do
konsultacji spotecznych;

3) przeprowadzenie konsultacji projektu Programu zgodnie z Regulaminem konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
tych organizacji, stanowigcym zalgcznik do Uchwaly Nr LII/363/2010 Rady Miejskiej
w Zelowie z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w formie pisemnego wyrazenia opinii i ztozenia
uwag przez organizacje pozarzadowe do projektu Programu z wykorzystaniem formularza;

4) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu Programu;

5) skierowanie projektu Programu pod obrady sesji Rady Miejskiej w Zelowie;

6) uchwalenie Programu na 2022 rok (do 30 listopada 2021 r.).

3. Projekt Programu opublikowany zostanie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Zelowie, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miejskim
w Zelowie.

4. Po uchwaleniu przez Rade Miejskg w Zelowie, Program zostanie zamieszczony na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Zelowie oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdzial XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

1. Do opiniowania ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe w otwartych konkursach
ofert na realizacje zadania publicznego Burmistrz Zelowa powotuje Komisje konkursows.

2. Imienny sktad komisji oraz regulamin jej pracy okresla Burmistrz Zelowa w drodze
zarzadzenia.

3. W skiad komisji wchodzg przedstawiciele Burmistrza Zelowa oraz osoby reprezentujace
organizacje pozarzadowe z wylaczeniem osdb reprezentujacych organizacje biorace udziat
w konkursie. Komisja moze korzysta¢ z pomocy osob posiadajacych specjalistyczna
wiedze¢ z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Wskazanie przez organizacje pozarzadowe os6b wchodzacych w sklad Komisji nastgpuje
poprzez podanie do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania kandydatur
0sOb wraz z okresleniem terminu sktadania zgloszen.

5. Informacje, o ktérych mowa w ust. 5 publikuje sig:

a) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Zelowie,
b) wywiesza si¢ na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Zelowie.

6. Wyboru os6b wchodzacych w sktad Komisji, sposréd wskazanych przez organizacje
pozarzadowe kandydatur, dokonuje Burmistrz Zelowa.

7. Komisja moze dziata¢ bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, jezeli:

a) zadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu Komisji lub

b) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji, lub

c) wszystkie powotane w sktad Komisji osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie
przepisoOw ustawy.

Komisja pracuje spotecznie.

9. Komisja ocenia ztozone oferty, zgodnie z ogloszonymi warunkami konkursu, w dwoch
etapach, przy czym:

a) pierwszy obejmuje ocen¢ spelnienia warunkéw formalnych przewidzianych
w ogloszeniu o konkursie, w szczegdlnosei dotyczacych formy i kompletnosci oferty,
b) drugi obejmuje ocene merytoryczng ofert, spelniajacych wymogi formalne.
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10. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert, na
ktére proponuje sie udzielenie dotacji lub nie przyjecia ofert, ktory przedklada sig
Burmistrzowi Zelowa.

11. Burmistrz Zelowa dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert oraz podejmuje
decyzje o akceptacji przyznanej dotacji. Od decyzji Burmistrza Zelowa nie przystuguje
odwotanie.

Rozdzial XIII. Podsumowanie programu

Zasady wspolpracy okreslone w niniejszym Programie majg charakter otwarty
i stanowi¢ winny zbiér zasad regulujacych praktyke wspoldziatania wiladz Gminy
z organizacjami pozarzadowymi. Wraz ze zmiang warunkow zewnetrznych wiazacych sig
szczegblnie z wprowadzeniem nowych rozwigzan prawnych, a takze ze zmieniajgca sig
sytuacja finansowa Gminy moga one ulega¢ zmianom.

Program jest otwarty na nowe rozwigzania szczegoOlnie wynikajace z wnioskow
i propozycji zglaszanych przez organizacje pozarzadowe.




